ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO “SVETI ROK”
VIROVITICKO-PODRAVSKE ZUPANIJE

Lj. Gaja 21, Virovitica; Tel: 033 / 727-031, Fax: 033/781- 401
www. zzjzvpz hr; e-mail:zzjzvpz-uprava@zzjzvpz.hr

KLASA: 990-31/24-1/04
URBROJ: 2189-47-1/82-24-1
Virovitica, 02.09. 2024.

Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama («Narodne novine» br. 128/17) i ¢lanka 27. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Sveti
Rok Viroviticko-podravske Zupanije (dalje: Zavod), suglasnosti Upravnog vije¢a Zavoda za
Javno zdravstvo Sveti Rok Viroviticko-podravske Zupanije: KLASA:990-10/24-2/08,
URBROJ: 2189-47-9/82-24-1 od 22.02.2024., suglasnosti Ministarstva zdravstva KLASA:
100-01/24-03/128, URBROJ: 534-03-3-1/8-24-03 od 04.03.2024., ravnatelj Zavoda raspisuje

NATJECAJ

za izbor kandidata (m/Z) na neodredeno nepuno radno vrijeme (4sata):
- jedan/na dr. med. specijalist mikrobiologije

Uvjeti:
- zdravstveni radnik sa zavrSenim integriranim preddiplomskim i diplomskim studijem

zdravstvenog usmjerenja - doktor medicine (diploma)

- odobrenje za samostalan rad (licenca)

- vozacka dozvola (B kategorija)

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloZziti :

- zivotopis

- presliku domovnice

- presliku osobne iskaznice (obje strane)

- presliku diplome o zavr§enom obrazovanju

- elektronicki zapis (ili potvrda) izdano od strane Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o
evidentiranom radnom stazu, ne starije od dana objave ovog natjecaja

- elektroni¢ki zapis (ili uvjerenje) nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi
kazneni postupak, ne starije od 30 dana od dana objave ovog natjecaja

- preslika vaze¢eg odobrenja (licence) za samostalni rad Hrvatske lije¢nicke komore.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni u ovom natjecaju odnose se jednako na
muski i1 Zenski rod bez obzira jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(,,Narodne novine* broj 82/08, 69/17).

PriloZena dokumentacije dostavlja se u neovjerenoj preslici i na hrvatskom jeziku uz obvezu
izabranog kandidata da istu dostavi u izvorniku.



Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzni
su se pozvati na to pravo u prijavi na natjecaj i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ( NN 121/17,98/19 1
84/21) duzan je pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloZiti i sve potrebne dokaze
iz Clanka 103. stavka 1. istog Zakona — poveznica na internetsku stranicu Ministarstva
hrvatskih branitelja: , te ima prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) duzan je pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti 1 sve potrebne dokaze iz Clanka 49. stavka 1. istog
Zakona-poveznica na internetsku  stranicu Ministarstva  hrvatskih  branitelja:

te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti civilnih i1 vojnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94
108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03,148/13 1 98/19) duzan je pored dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti 1 dokaz o priznatom statusu, te dokaz o tome na koji je nacin prestao
radni odnos, te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zaposSljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18,
32/20) duzan je pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloZziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom, te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od dana
objave u Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje i na web stranici Zavoda www.zzjzvpz.hr
neposredno ili preporuc¢enom posiljkom na adresu (zaklju¢no do 10.09.2024. godine):
Zavod za javno zdravstvo Sveti Rok Viroviticko-podravske Zupanije

Lj. Gaja 21, 33000 Virovitica

s naznakom ,,Natjecaj za popunu radnog mjesta*.

Za kandidate/kandidatkinje prijavljene na natjecaj, koji ispunjavaju formalne uvjete,
moZe se provesti pisano testiranje radi provjere znanja i sposobnosti i usmeni razgovor.
O vremenu i mjestu pisanog testiranja i usmenog razgovora, kandidati ¢e biti
obavjeSteni putem web stranice Zavoda www.zzjzvpz.hr.

Kandidat/kinja koji/a ne pristupi pismenom odnosno usmenom testiranju viSe se ne smatra
kandidatom/kinjom u postupku.

Nepotpune i nepravodobne prijave na natjeCaj nefe se razmatrati, niti ¢e podnositelji
nepotpunih prijava biti pozvani na dopunu prijave. Ustanova zadrzava pravo ne odabira niti
jednog od prijavljenih kandidata.



Zavod za javno zdravstvo Sveti Rok VirovitiCko-podravske zupanije zadrzava pravo
ponistenja natjecaja bez obrazlozenja.

Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu za obradu osobnih podataka sukladno ¢lanku 7.
Opce uredbe o zastiti podataka Europskog parlamenta i Vije¢a( Uredba 2016/679) od 27.
travnja 2016. godine 1 ¢lanka 1.Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN broj
42/18).

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u roku od 8 dana od donosenja odluke
putem web stranice Zavoda www.zzjzvpz.hr

Natjecaj je objavljen u Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje dana 03.09. 2024. godine.
Ravnatelj Zavoda

Prim.dr.sc.Miroslav Venus, dr.med.
spec.epidemiolog



